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ERRATA N° 002 E TERMO DE ADITAMENTO
AO EDITAL N° 001/2026

PROCESSO DE SELECAO DOS GESTORES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE MUNDO NOVO/BA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNDO NOVO/BA e a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, por intermédio da Comissdo de Acompanhamento do Processo de Avaliagio
instituida pelo Decreto Municipal n® 064/2026, no uso de suas atribuigdes;

CONSIDERANDO a decisio monocratica proferida em 3 de junho de 2026 (ID
107666045) no Agravo de Instrumento n°® 8041382-11.2026.8.05.0000, que autorizou o
prosseguimento do certame, condicionando-o a realizagao de consulta comunitaria ndo vinculante,
a garantia de recurso administrativo perante a Secretaria Municipal de Educagdo e a identificagdo
nominal dos responsaveis pelos atos e julgamentos da Comissio;

CONSIDERANDO a decisdo de 20 de agosto de 2026 (ID 113499738), que reconsiderou
parcialmente a tutela recursal para afastar, exclusivamente, a restrigdo a participagdo de servidores
temporarios e candidatos nao efetivos nas etapas de inscri¢@o, avaliacdo, classificagdo e formagao
do banco de habilitados, mantendo as demais condicionantes da decisdo anterior;

CONSIDERANDO a superveniéncia da Lei Municipal n® 1.546/2026, que reorganizou os
postos de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar como cargos em comissdo de livre nomeagdo e
exoneragao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar publicidade, transparéncia, contraditdrio
administrativo, participa¢do da comunidade escolar e preservacdo da competéncia final da Chefe
do Poder Executivo;

TORNAM PUBLICA A PRESENTE ERRATA E O ADITAMENTO AO EDITAL N°
001/2026, NOS SEGUINTES TERMOS:

1. DO OBJETO E DA CONTINUIDADE DO CERTAME

1.1 Fica autorizado o regular prosseguimento do Processo de Selegao dos Gestores Escolares regido
pelo Edital n° 001/2026, observadas, cumulativamente, as alteragdes e condicionantes estabelecidas
neste instrumento.

1.2 A presente Errata integra o Edital n® 001/2026 para todos os fins, prevalecendo sobre
disposi¢des anteriores incompativeis, inclusive sobre a Errata n° 001/2026, naquilo em que tenha
sido superada pela Lei Municipal n° 1.546/2026 ou pelas decisdes judiciais acima indicadas.

2. DA NATUREZA DOS CARGOS, DO PROCESSO DE ESCOLHA E DA
REMUNERACAO

2.1 Os itens 1.3, 1.5, 1.5.1, 1.9 ¢ 1.9.1 do Edital n° 001/2026 passam a vigorar com as seguintes
redagdes:
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1.3 O processo seletivo sera aberto aos profissionais que preencham os requisitos de formagio e
experiéncia previstos na legislagdo e neste Edital, admitida a participagdo de servidores efetivos,
servidores temporarios e candidatos ndo efetivos, inclusive sem vinculo efetivo prévio com o
Municipio, nas etapas de inscri¢do, avaliagdo, classificacdo e formagao do banco de habilitados. A
participagdo e a habilitagdo ndo geram direito subjetivo a nomeagéo, nem dispensam a verificagdo
dos requisitos legais no momento do provimento final.

1.5 O processo de selegdo destina-se a formagao de banco de candidatos habilitados aos cargos em
comissdo de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar, mediante critérios técnicos de mérito e
desempenho, seguidos de consulta ndo vinculante a comunidade escolar, realizada por meio de
audiéncia publica em cada Unidade de Ensino, e de nomeagéo final pela Chefe do Poder Executivo.

1.5.1 Os cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar possuem natureza de cargo em comissdo
de livre nomeagdo e exoneragao, nos termos da Lei Municipal n® 1.142/2010, com as alteragdes
promovidas pela Lei Municipal n° 1.546/2026. O resultado da avaliac@o técnica, os registros da
audiéncia publica de consulta e os planos de gestdo ajustados subsidiardo a decisdo administrativa
final, preservada a competéncia constitucional e legal da Chefe do Poder Executivo para a
nomeagao € a exoneracao.

1.9 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais para o cargo de Diretor Escolar e
de 20 (vinte) horas semanais para o cargo de Vice-Diretor Escolar, distribuidas de acordo com o
funcionamento e as necessidades das Unidades de Ensino, observada a legislagdo municipal
vigente.

1.9.1 A remuneracdo dos ocupantes dos cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar observara
oart. 123 e os Anexos IV e VI da Lei Municipal n° 1.142/2010, com as alteragdes promovidas pela
Lei Municipal n® 1.546/2026, conforme a natureza do vinculo e a jornada atribuida, ndo se
incorporando a parcela transitoria aos vencimentos apds a cessagdo do exercicio do cargo.

3. DA PARTICIPACAO DE TEMPORARIOS E CANDIDATOS NAO EFETIVOS

3.1 Osincisos II1, V, VI e VIII do item 3.1 do Edital n° 001/2026 passam a vigorar com as seguintes
redagdes:

III - ser profissional da educagdo, integrante ou nao do quadro efetivo municipal, admitidos
servidores efetivos, servidores temporarios com vinculo valido e candidatos ndo efetivos, desde
que atendidos os requisitos de formagao, experiéncia e compatibilidade previstos na legislacdo
aplicavel;

V - os requisitos temporais de docéncia ou de experiéncia previstos na legislagdo municipal,
inclusive aqueles referidos no art. 118 da Lei Municipal n° 1.142/2010, quando aplicaveis, serdo
aferidos no momento do provimento final e ndo impedirdo a participagdo nas fases preliminares de
inscrigdo, avaliagdo, classificacdo e formagao do banco de habilitados;

VI - comprovar experiéncia em docéncia, gestdo educacional, coordenagdo pedagodgica ou
atividade correlata, na forma e no momento definidos no cronograma e na legislagdo de regéncia,
sem distingdo baseada exclusivamente na natureza efetiva, temporaria ou inexistente de vinculo
prévio com o Municipio;
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VIII - eventual exigéncia de exercicio na Rede Municipal de Ensino, quando juridicamente
aplicavel ao provimento, sera verificada na fase de nomeag@o e nao constituira obice a participagdo
nas etapas preliminares do certame.

3.2 A auséncia de requisito legal exigivel para o provimento, constatada na fase final, impedira a
nomeacgdo do candidato e autorizara a convocacdo do candidato subsequente, sem invalidar sua
participagdo nas etapas preliminares nem os atos regularmente praticados em relacdo aos demais
participantes.

4. DA REABERTURA DAS INSCRICOES E DO REPROCESSAMENTO

4.1 Ficam reabertas as inscrigdes no periodo indicado no Anexo I desta Errata, assegurada a
participagdo de servidores temporarios e candidatos ndo efetivos, nos termos da decisdo de 20 de
agosto de 2026.

4.2 Os candidatos anteriormente inscritos e excluidos ou impedidos de prosseguir exclusivamente
em razao da natureza temporaria ou nao efetiva do vinculo serdo reintegrados de oficio ao certame,
sem necessidade de nova inscri¢do, devendo a Comissao publicar relagdo nominal especifica.

4.3 Caso alguma etapa tenha sido realizada sem a participa¢do de candidato atingido pela restrigdo
ora afastada, a Comissdo devera reabrir ou repetir, apenas na extensdo necessaria, os atos
indispensaveis a recomposicao da igualdade de oportunidades, preservados os atos validos que ndo
tenham causado prejuizo.

4.4 A inscrig@o certificara apenas o atendimento aos requisitos proprios de participagdo nas etapas
preliminares, ficando os requisitos legais de investidura sujeitos a conferéncia documental
definitiva antes da nomeagao.

5. DA AUDIENCIA PUBLICA DE CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR

5.1 Fica incluida, apds a conclusao das etapas técnicas e antes da homologacao final e da nomeacao,
a ETAPA DE CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR, de natureza consultiva e ndo
vinculante, a ser realizada mediante audiéncia publica em cada Unidade de Ensino.

5.2 Participardo como expositores os candidatos habilitados nas etapas técnicas para a respectiva
Unidade de Ensino. A audiéncia nao tera carater eliminatério ou classificatorio, ndo alterara a
pontuagdo técnica, ndo estabelecera ordem de preferéncia entre os candidatos e ndo assegurara
nomeagdo automatica.

5.3 A audiéncia sera aberta & comunidade escolar vinculada a respectiva Unidade de Ensino,
assegurada especialmente a participagao:

I.  dos profissionais da educac@o e demais servidores em efetivo exercicio na unidade;
II.  dos estudantes regularmente matriculados;
III.  dos pais ou responsaveis legais por estudantes regularmente matriculados; e
IV.  dos membros do Conselho Escolar, da associacao de pais e mestres e dos demais orgéos
colegiados da unidade, quando existentes.

5.4 A Comissao publicara convocagdo especifica com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, contendo a relacdo dos candidatos habilitados, a identificacdo da Unidade de Ensino, a data,
o local, o horario, a dura¢éo, a composi¢ao nominal da mesa responsavel, a ordem das exposigoes
e as regras para inscrigdo, uso da palavra, formulac@o de perguntas e apresentagao de sugestoes.
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5.5 Na audiéncia, sera assegurado tempo igual a cada candidato para apresentar o plano de gestdo
j& submetido ao certame. Em seguida, a comunidade escolar podera formular perguntas, relatar
necessidades e apresentar propostas para a respectiva unidade, observados critérios objetivos de
organizagdo, urbanidade, pertinéncia tematica e tratamento isondmico entre os candidatos.

5.6 A audiéncia ndo compreendera votagdo, aprovacdo ou rejeigdo de candidatos, formagao de lista
de preferéncia ou deliberagdo da comunidade escolar. Ndo haverd quérum minimo, e a auséncia de
manifestagdo favoravel ou desfavordvel ndo produzird efeito eliminatério, classificatorio ou
vinculante.

5.7 As exposi¢cdes dos candidatos, as perguntas, as necessidades apontadas e as propostas
apresentadas pela comunidade serdo registradas em ata circunstanciada, acompanhada de lista de
presenca. A ata identificara nominalmente os responsaveis pela conducdo e pelo registro dos
trabalhos, observada a protegdo dos dados pessoais dos participantes.

5.8 No prazo previsto no Anexo I, cada candidato apresentara versdo ajustada do plano de gestdo
para a Unidade de Ensino, contemplando, na medida da compatibilidade juridica, pedagdgica,
administrativa e or¢camentaria, os anseios e as propostas colhidos na audiéncia. O documento
indicara as contribuigdes incorporadas e justificard, de modo sucinto, as que ndo puderem ser
acolhidas. O ajuste ndo alterara a pontuagao técnica nem reabrird a avaliagdo de mérito ja concluida.

5.9 A Comissdo publicard, por Unidade de Ensino, a ata da audiéncia, o relatério consolidado das
contribuigdes e os planos de gestdo ajustados, encaminhando-os, juntamente com a classificagdo
técnica e os demais documentos do certame, a Secretaria Municipal de Educagdo e a Chefe do
Poder Executivo, como elementos consultivos para o ato final de nomeacao.

6. DO CONTRADITORIO E DO RECURSO ADMINISTRATIVO

6.1 Os itens 12.1, 12.7, 12.10 e 12.11 do Edital n° 001/2026 passam a vigorar com as seguintes
redagdes:

12.1 Cabera recurso inicial, devidamente fundamentado, 8 Banca Examinadora contra o resultado
preliminar de cada etapa do processo seletivo, no prazo e pela forma definidos no cronograma e
nos atos de convocagao.

12.7 A decisdao da Banca Examinadora devera ser motivada e disponibilizada ao candidato. Da
decisdo cabera recurso administrativo a Secretaria Municipal de Educac@o, no prazo de 1 (um) dia
util contado da publicagdo ou disponibilizacdo, mediante protocolo no sistema da organizadora ou,
se tecnicamente indisponivel, pelo e-mail oficial indicado no ato de convocagéo.

12.10 A Secretaria Municipal de Educagdo decidira o recurso administrativo em tltima instancia
no prazo de 1 (um) dia util, mediante decisdo motivada, podendo solicitar informagdo técnica a
Comissdo ou a Banca, vedada a participagdo, na decisdo final, do mesmo agente que tenha praticado
o0 ato impugnado, quando houver impedimento ou conflito de interesses.

12.11 A decisao administrativa final sera publicada com indica¢@o do nome e cargo da autoridade
responsavel e com fundamentagdo suficiente, resguardados os dados pessoais protegidos. A
irrecorribilidade prevista na redacdo origindria fica restrita a inexisténcia de nova instancia
administrativa apos a decisdo da Secretaria Municipal de Educagdo, sem prejuizo do direito de
peticdo e da autotutela administrativa.
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6.2 O mesmo regime recursal aplicar-se-4, no que couber, a regularidade formal dos atos da
audiéncia publica de consulta, inclusive quanto a convocagdo, a igualdade de tempo, a condugao
dos trabalhos, ao registro em ata e a publicagdo dos documentos, ndo cabendo recurso destinado a
censurar ou substituir o conteudo das manifestagdoes da comunidade escolar.

7. DA IDENTIFICACAO NOMINAL, PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

7.1 Todos os atos, decisdes, julgamentos, pareceres, atas, resultados e comunicac¢des expedidos
pela Comiss@o de Acompanhamento e pela Banca Examinadora deverdo identificar nominalmente
0s respectivos responsaveis, com nome completo, cargo ou fungdo, matricula ou vinculo
institucional e assinatura fisica ou eletronica.

7.2 Nos atos colegiados, devera constar a relagio dos membros presentes, a indicagdo do
responsavel pela relatoria ou elaboragdo, o registro de eventuais impedimentos e o resultado da
deliberagao.

7.3 Os atos do certame serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletronico
da Banca Organizadora, sem prejuizo da divulgagdo nos canais oficiais da Secretaria Municipal de
Educac@o, observada a prote¢do de dados pessoais.

7.4 A composi¢do nominal da Comissdo de Acompanhamento consta do Anexo II e integra esta
Errata. Qualquer substitui¢do deverd ser formalizada e publicada antes da pratica do ato pelo novo
integrante.

8. DO RESULTADO, DO BANCO DE HABILITADOS E DA NOMEACAO

8.1 Os itens 11.3, 11.4, 13.1 e 13.4 do Edital n°® 001/2026 passam a vigorar com as seguintes
redagdes:

11.3 O candidato considerado apto integrara o Banco de Gestores, sem direito subjetivo a
nomeagdo. A habilitagdo técnica, a participagdo na audiéncia publica e a apresenta¢@o do plano de
gestdo ajustado ndo substituem a verificagdo dos requisitos legais de investidura.

11.4 O candidato habilitado integrara a lista da fun¢do e da Unidade de Ensino para a qual se
inscreveu, independentemente de lotacdo ou vinculo efetivo prévio, observada a ordem
classificatodria técnica e a possibilidade de aproveitamento para vaga remanescente, na forma deste
Edital.

13.1 A nomeagdo para os cargos em comissdo de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar sera
realizada por decreto da Prefeita Municipal, dentre os candidatos integrantes do Banco de Gestores,
apos a conferéncia dos requisitos legais, observada a classificagdo técnica e considerados, em
carater consultivo e ndo vinculante, a ata e o relatorio da audiéncia publica, as contribui¢des da
comunidade escolar e o plano de gestdo ajustado.

13.4 A nomeagdo constitui prerrogativa da Chefe do Poder Executivo e ndo decorre
automaticamente da inscrigdo, da habilitacdo, da classificacdo ou das manifesta¢des colhidas na
audiéncia publica, permanecendo o provimento e a exoneragdo sujeitos a legislagdo municipal, a
motivag¢do administrativa cabivel e ao interesse publico.

9. DO CRONOGRAMA COMPLEMENTAR

9.1 O Anexo I do Edital n° 001/2026 fica substituido, quanto as etapas ainda pendentes ou que
devam ser reabertas, pelo Cronograma Complementar constante do Anexo I desta Errata.
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9.2 A Comissdo podera promover ajustes estritamente necessarios no cronograma, mediante ato
motivado e previamente publicado, desde que preservados a participacao dos candidatos, os prazos
recursais e a realizagdo das audiéncias ptblicas de consulta antes da homologagdo e da nomeagéo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Ficam ratificadas as demais disposi¢des do Edital n® 001/2026 e da Errata n® 001/2026 que
ndo contrariem a presente Errata, a Lei Municipal n° 1.546/2026 ou as decisdes proferidas no
Agravo de Instrumento n° 8041382-11.2026.8.05.0000.

10.2 A Comissdo devera publicar, juntamente com esta Errata, versdo consolidada do Edital n°®
001/2026, o cronograma complementar preenchido e a composi¢do nominal dos responsaveis pelo
acompanhamento, julgamento e fiscalizagdo do certame.

10.3 Esta Errata entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mundo Novo/BA, 27 de agosto de 2026.

ANA PAULA DE OLIVEIRA COSTA

Prefeita Municipal

TASSIANE MENDES FERREIRA

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Turismo
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ANEXO 1
CRONOGRAMA COMPLEMENTAR
ATO /ETAPA DATA
Egzlliiﬁzfi(; (?O]rillrirggon° 002, do Edital consolidado e da composigao 27/8/2026
Reabertura das inscrigdes para temporarios e candidatos ndo efetivos 28 a 01/9/2026
II){;i(I)ltfiircaflio e reprocessamento das inscri¢des anteriormente excluidas 2/9/2026
Resultado preliminar das inscri¢des 2/9/2026
Recurso inicial a Banca Examinadora - inscrigdes 2/9/2026
Decisdo da Banca e resultado das inscrigdes 8/9/2026
Recurso administrativo a Secretaria Municipal de Educag@o - inscri¢des 9/9/2026
Decisdo administrativa final - inscrigdes 11/9/2026
Realizacdo ou complementagao das etapas técnicas pendentes 11/9/2026
Convocagdo para Realizagdo da Avaliagdo de Conhecimentos 11/9/2026
Data da realizagdo da Avaliagdo de Conhecimentos — 1* Etapa 15/9/2026
Divulgagdo do Gabarito Preliminar 15/9/2026
gréligei?geirigeip(l): ;Z(;l;rso ao Gabarito da Avaliagdo de 16/9/2026
Divulgagdo do Gabarito Definitivo 18/9/2026
g;\gillligtzziz do Resultado da Avaliagdo de Conhecimento/Candidatos 22/9/2026
Periodo para Interpor Recurso ao Resultado da 1* Etapa 23/9/2026
Divulgagdo Definitiva do Resultado da 1* Etapa/Lista dos Habilitados 28/9/2026
2* ETAPA AVALIACAO DOS TITULOS E ME}{ITO
PROFISSIONAL 3* ETAPA EXPERIENCIA
INSTITUCIONAL E PARTICIPACAO SOCIAL 28/9/2026
Convocacdo para Entrega dos Documentos
Entrega dos documentos 29/9/2026
Divulgagdo do Resultado das Avaliagdes: 2* etapa titulos e mérito
profissional - 3?* etapa experiéncia institucional e participagdo 1/10/2026
social
Periodo para Interpor Recurso ao Resultado das Avaliagdes 2/10/2026
Divulgagdo do Resultado Definitivo da 2° Etapa e 3* Etapa 5/10/2026
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ATO /ETAPA DATA
Convocagdo para Entrega dos Planos de Gestao Escolar 5/10/2026
Apresentagdo do Plano de Gestdo para é'i C?mlssao de 6/10/2026
Acompanhamento do Processo de Avaliacdo
Resultado da Avaliagdo da 4* Etapa (Plano de Gestio Escolar) 7/10/2026
Periodo para Interpor Recurso ao Resultado da Avaliacdo 8/10/2026
Resultado definitivo da Avaliagdo da 4* Etapa (Plano de Gestdo 12/10/2026
Escolar)
Pub.llcagao da convocagdo das audiéncias ptblicas por Unidade de 12/10/2026
Ensino
Realizagdo das audiéncias publicas de consulta a comunidade escolar 19/10/2026
Publicagdo das atas e dos relatorios consolidados das contribui¢des 21/10/2026
Recurso inicial a Banca - regularidade formal das audiéncias publicas 22/10/2026
Decisdo da Banca sobre a regularidade formal das audiéncias ptblicas 23/10/2026
Rfesu.ltado técnico definitivo e lista de habilitados para as audiéncias 26/10/2026
publicas
Rec'lirsq admrml'stratlvo a Secretaria Municipal de Educacdo — 27/10/2026
audiéncias publicas
Drem.sao administrativo final sobre a regularidade formal das audiéncias 27/10/2026
publicas
Entrega dos Planos de Gestdo ajustados e formagdo do banco de 28/10/2026
Gestores
Verificagdo dos requisites legais para provimento e homologacdo 28/102026
Homologagdo do Resultado Final 29/10/2026
Encamlnhaménto do Banco de Gestores ¢ dos resultados a Chefe do 20/10/2026
Poder Executivo
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ANEXO II
IDENTIFICACAO NOMINAL DOS RESPONSAVEIS PELO CERTAME

Em cumprimento as decisdes proferidas no Agravo de Instrumento n° 8041382-11.2026.8.05.0000,
deverdo ser identificados todos os membros da Comissido de Acompanhamento e, quando aplicavel,
os responsaveis técnicos da Banca Examinadora que pratiquem atos ou participem dos julgamentos
do certame. Assim, republique-se a Designagdo da Comissdo.

L ATYLAN MATOS FREITAS - Representante da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Turismo;
1L MARILEIA SANTOS DE OLIVEIRA - Representante do Departamento Pedagogico;

III. ARLENYO FERNANDES BATISTA - Representante da Coordenagéo de Programas
e Projetos IV. DARCENI ASSIS DA SILVA RIBEIRO - Representante da APLB
Sindicato Nucleo Mundo Novo;

V. TATIANE MACEDO SANTOS - Representante do Conselho Municipal de Educagéo.
VL HENDERSON GUIMARAES DA SILVA - Representante do Juridico
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